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Industriell organisation och ekonomi

Behandlas hos: Datum Datum Datum Datum Datum
AK MIUN 2020/40 2020-09-14

GRUR 2020-10-22 | véren -21

FN 2019-09-09* | 2020-11-11

Utbildningsradet 2020-09-23**

Trekloverns ledningsgr. | juni-21

Rektor (beslut) juni/aug -21

*EN beslutar efter dragning fran kvalitetshandldggaren vilka fragor som ska lyftas till utbildningsrddet. Amnenas
handlingsplaner kommer forsta gangen till FN i november.

** Namndens fragor lyfts pa utbildningsradet gemensamt med de fragor som kommer fran HUV-namnden.

Punkt 1, Vetenskaplighet och arbete med problematisering och struktur i sjélvsténdiga arbeten.
Kunskapsmdlen har Idg uppfyllelse och behéver Gtgdrdas. Detta krdver genomarbetning av
dokument som rér kursen samt rutiner fér dess genomférande.

Reflektion/kommentar
Vi upplever att detta inte endast ror kursen sjdlvstandigt arbete, men dven de kurser som foregar

den, till exempel akademiskt skrivande.

Atgirder

Ansvarig niva/funktion

Klart senast - status

Kursplanen fér akademiskt
skrivande uppdateras med
nytt larandemal -
amnespositionering.
Riktlinjer och mallar for
kursen IG027G, sjalvstandigt
arbete uppdateras.

Ny kurs i informationssystem
ger en bredare teoretisk
koppling.

En mer l&ngsiktig ambition ar
att utoka kursen i akademiskt
skrivande fran 3 hp till 6 hp,
men det kraver aven
andringar av andra kurser.

Amnesforetradare uppdaterar:

riktlinjer och larandemal.

Kursplaner uppdateras via
amneskollegiet.

Kurs i informationssystem ges
forsta gangen varen 2022.

Kursplaner uppdateras
varen 2022 samt
riktlinjer for
sjalvstandigt arbete.

Kursplan for kurs
Informationssystem &r
klar. Kursen ges VT
2022 for forsta gangen.

Kursplan for
akademiskt skrivande
uppdaterad, samt dess
position i
utbildningsplanen &r
flyttad (i forslag till ny
utbildningsplan) for att
ligga ndrmare det
sjalvstandiga arbetet
sedan HT 2023.

Punkt 2, Fler diskussioner i kollegiet vid klagomdl och en ékad ansats att géra kurser jimnare
avseende maluppfyllelse, for att minska att studenternas upplevelser om att det dr Idrarberoende.
Utveckla struktur for att béttre hantera kommunikation och se till att programrdden fungerar,
bland annat genom hégre delaktighet fran studenternas sida.
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Reflektion/kommentar

Senaste aret har vi arbetat mer aktivt med lararlagsmoten och AK for att lyfta den typen av fragor

inom kollegiet som helhet.

Atgirder

Ansvarig niva/funktion

Klart senast - status

Fast punkt pa lararlagsmoten -
studentfeedback / klagomal.
Kontakt med studentkaren
om studentrepresentant(er)
till AK.

Regelbundna kulltraffar
(1g/termin m. varje arskull)

e Amneshandliggare skickar
kallelse / lagger till fast punkt
pé agendan.

e Programansvariga hanterar
kulltraffar.

Studentrepresentant i
AK sedan 2022.
Feedback fran studenter
ar stdende inslag pa
agendan under AK.

Kulltraffar enligt civing-
programmet.

Bor atgardas

Punkt 1, Forbdttra koordinering mellan kurser, jamférbarhet mellan kurser och kurspoédng mdste

uppnds bade mellan och inom program.

Reflektion/kommentar

Detta dr ett pagaende arbete. Bland annat har vi nya kursansvariga som fatt instruktioner att

tydliggora jamforbarhet mellan kurser.

Atgirder

Ansvarig niva/funktion

Klart senast - status

Tydliggor skillnaden mellan
t.ex. IG024G, IGO04G: en kurs
pa 7.5 hp har mer omfattande
examination an en kurs pa 6
hp.

Kursansvariga koordinerar
samldsningen, och tydliggor
skillnader mellan olika kurser.

e Kursansvariga.

Kurserna om 7,5 hp har
sedan varen 2020 fler
examinationsmoment
och larandemal jamfort
med kurserna som ger 6

hp.

Punkt 2, Introducera vetenskap énnu tidigare i programmet for att underldtta for studenterna.
Samma sak gdiller jémstdlldhetsperspektivet vilket med férdel kan lyftas tidigare i utbildningen.

Reflektion/kommentar

Kurser pa grundlaggande niva uppdateras med mer fokus pa vetenskap och jamstélldhet.

Atgirder

Ansvarig niva/funktion

Klart senast - status

Ny kurs i informationssystem
kopplar an till bade vetenskap
och jamlikhet.

Uppdaterat larandemal
IGO01G: CSR inkluderande
jamstalldhet.

IPP-kursen (1G028G):
larandemal och
referenslitteratur ses over.

e Kursansvariga.

Kursplaner uppdateras
infér nuvarande och
nasta ldsar beroende pé
ndr kursen ges. Klart
infor lasaret 2021/22.

Kan atgardas

Punkt 1, Kurserna som beskrivs leda till de kunskaper som behdévs fér sjélvstdndigt arbete (sid 8-10 i
ldrosdtets sjdlvvdrdering) framstdar som vélorganiserade och genomtdnkta men de sjdlvstéindiga
arbetena far trots detta flera mal med bristande kvalitet. Detta kan bero pd uppldgget for det
specifika arbetet, men en 6versyn av de kurser som leder fram till examensarbetet (inklusive
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diskussion om hur de kan férbdttras, 6ka kraven for visad kunskap etc.) skulle stidrka programmet
och férbdttra forutsdttningarna fér de senare sjdlvsténdiga arbetena.

Reflektion/kommentar

Vi arbetar 16pande med att starka kollegiet som helhet och géra beddmningar som ett kollegium.

Atgirder

Ansvarig niva/funktion

Klart senast - status

Handledarkollegiet
formaliseras. Kollegiala
diskussioner vid
mellanseminarium for att
undvika att arbetets kvalitet
blir alltfor beroende av
handledare.

Se till att forkunskapskraven
infor kursen foljs. Se over
kursplaner och progressionen
i programmet som helhet.

Kursansvar, och kollegiet som
helhet.

Handledarkollegiet
formaliseras infor
kursstarter VT2021.

Progressionen i
programmet och
forkunskapskraven ses
over infor kursstarter
HT2021.

Punkt 2, Dokumentationen kring forbdttringsarbeten kan forbdttras sa att uppfélining av dtgdrder
blir ldttare att genomféra och dtgdrder synliggjorda for bade personal och studenter.

Reflektion/kommentar

Senaste aret har vi lyft fler fragor pa ett mer systematiskt sitt i lararlagsmdten och &mneskollegium.
I detta arbete inkluderas aven att se till att viktiga fragor for programmet inte hanteras i icke-
legitima, informella forum, vilket varit ett problem tidigare. Detta dr avgorande for att aktivt kunna

jobba med kvalitetsfrdgor i programmet som helhet.

Atgirder

Ansvarig niva/funktion

Klart senast - status

Tydliggor dagordning,
protokoll etc. fran
lrarlagsmoten och AK.
Arbetssatt: gemensamma
arbetsytor i teams,
dokumentdelning etc.
Kontinuerliga forbattringar,
programansvariga, lyfts vid
lararlagsmoten. Loggbok for
programutveckling som fast
punkt vid varje lararlagsmote.

e Amneskollegium.
e Programansvariga.

Péaborjat under 2020
med gemensamma
arbetsytor i Teams.
Dessa strukturer
utvecklas under 2021
och implementerades
fullt ut 2022.

Punkt 3, Forstdrk betydelsen av “Forum for Digitalisering” da det stdrker Iérosdtets och

utbildningens jémstdlldhets- och hallbarhetsarbeten.

Reflektion/kommentar
Se punkt 2 under “bor atgérdas”.

Atgirder

Ansvarig niva/funktion

Klart senast - status

e Se punkt 2 under “bor
atgardas”.

Goda exempel

Vilj de exempel ur bedémargruppens rapport som ni tycker ar bra exempel och beskriv varfor.
Beskriv ocksa hur ni tar hand om de goda exemplen och sprider dem vidare.

Ordagrant ur rapporten de goda exempel bedémargruppen pekat pa.
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Vi ser ett engagemang i kollegiet for att forbattra utbildningen och att det redan gjorts flera
forbattringar som har gett resultat. Vi uppmuntrar att detta fortsatter genom anvandandet av de
verktyg som redan forekommer i arbetet.

Vi fortsétter att jobba aktivt som ett kollegium och lyfter hem fler kvalitetsfragor till vara forum.
Ett engagemang som skulle kunna lyftas fram mer ar nir studentarbeten konverterats till
publikationer. Vi har flera arbeten som lett till konferensartiklar, dar handledare géar in som
medforfattare. Dessa initiativ sker dock pa handledarbasis, da det séillan dr ndgot som ingar i
tilldelad arbetstid.

Ordagrant ur rapporten de goda exempel bedémargruppen pekat pa.

Vi ser positivt pa att samtliga larare har utbildning i hogskolepedagogik och att det &r ett
uttryckligt mal. Den kollegiala forhallningen till pedagogik ar ocksa positiv.

Vart mal ar att all undervisande personal inom lararlaget ska ha hogskolepedagogisk utbildning
eller liknande.

Ordagrant ur rapporten de goda exempel bedémargruppen pekat pa.
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Behandlas hos: Datum Datum Datum Datum Datum
AK MIUN 2020/40 2020-09-14

GRUR 2020-10-22 varen -21

FN 2019-09-09* | 2020-11-11

Utbildningsradet 2020-09-23**

Trekloverns ledningsgr. | juni-21

Rektor (beslut) juni/aug -21

*EN beslutar efter dragning fran kvalitetshandlaggaren vilka frdgor som ska lyftas till utbildningsrddet. Amnenas
handlingsplaner kommer forsta gangen till FN i november.

** Namndens fragor lyfts pa utbildningsradet gemensamt med de fragor som kommer fran HUV-namnden.

Punkt 1, Roller och ansvar mellan handledare och examinatorer mdste fértydligas fér att
sdkerstdlla att exjobben systematiskt strdvar mot och uppndr hég kvalitet och inte forblir
handledarberoende.

Reflektion/kommentar

Vi stréavar efter att starka handledarkollegiet som helhet, bland annat vid mellanseminarium. Pa sa
satt kan eventuella kvalitetsbrister fangas upp tidigt, och av fler personer. Ny kursansvarig for
IGO01A ar utsedd och hen kommer att tydliggora informationen pa kursens webbplats i Moodle.

Atgirder Ansvarig niva/funktion Klart senast - status

e Formalisera e Amnesforetradare, kollegiet Implementerat med
handledarkollegium som helhet, samt kursansvar. handledarkollegium

e Utokad tid for presentation | ¢ LeifS—december2020- under VT2021, samt en
och feedback under e Lagtin extra timmar i mer formell
mellanseminarium (dér flera tj.planering for tid som revideringsprocess efter
handledare &r narvarande) kursansvarig for IG001A mellanseminarium.

* Formalisera (Examensarbete pa avancerad

rev1der1ngs'pro$:essen vid inva) och for 1G027G Mer tid per presentation
mellanseminarium

e Uppdatera kurswebbplats
for kursen. Ny
kursansvarig.

(Sjalvstandigt arbete pa under mellanseminarium.
grundldggande niva).
Kursomgéng VT2021
hade uppdaterad
webbplats i Moodle.

Ny kursansvarig utsedd
samt uppdaterad
kurswebbplats.

Extra timmar for
kursansvar inlagt i
tjansteplanering (IG001A,
1G027G).
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Punkt 2, Med avseende pa de svagheter som framkommit i granskningen av sjélvstédndiga arbeten
féreslas att kursplanen for examensarbeteskursen omarbetas. Ett fortydligande av dess ldrandemdal
behovs, dessa skapas limpligen med utgdngspunkt i vad som dr rimligt fér ett arbete och de
examensmdl som finns for utbildningen. Aven hur de nya mélen ska nds med hjdlp av kursens
instruktioner och handledare bér vara foremdl for regelbundna méten for sdkerstdllande av niva
och drivande av vidare utveckling.

Reflektion/kommentar

Kursplanen for IGO01A uppdateras under hosten 2020, for att sedan trada i kraft varen 2021.
Riktlinjer och mallar f6r examensarbetet kommer dven att uppdateras, for att harmonisera med den
uppdaterade kursplanen. Aven kursens forkunskapskrav ses dver och tydliggors.

Atgirder Ansvarig niva/funktion Klart senast - status

e Uppdatera kursplan for Amnesféretridarna pa avancerad Ny KP {6r IGO01A Klar
examensarbete. och grundldggande niva. for TINDA i mars 2021.

e Uppdatera riktlinjer och Ny KP galler fran
mallar. Aron L och Katarina L.G. VT2022.

Riktlinjerna &r
uppdaterade VT2022.

Ovrigt: SAIBA inte kan ha
samma KP som TINDA
utan ska ha en kurs med
namn “Sjalvstandigt
arbete” samt en kursplan
for masterexamen istallet
for civilingenjoérsexamen.
Nu kursplan fér SAIBA &r
dérfor skapad till
HT2022.

kontext och bdttre férstdelse for

Punkt 3, Kursplanen for de sjélvsténdiga arbetena bor utvecklas till att Gven omfatta samhdllelig

arbetets resultat for omvdrlden.

Reflektion/kommentar

Se ovan, kursplanen uppdateras for att dven inkludera kontextuell forstaelse och positionering av
arbetet i forhallande till omvarlden.

Atgirder

Ansvarig niva/funktion

Klart senast - status

e Kursplanen for
examensarbetet uppdateras
for att dven inkludera
kontextuell forstaelse.

e Kursplanen laggs uti
kursmiljon dar uppdaterade
larandemal betonas.

Amnesféretridarna pa avancerad
och grundldggande niva.

Leif O uppdaterar kursplan fér
1G027G, med stod fran
amnesforetradare Aron L. Bor
relateras till kursen Akademiskt
skrivande och vetenskaplig metod,
3hp.

Klart sedan mars 2021.
“...identifiering och
vérdering samt
sammanfattning av
litteratur i syfte att
placera arbetet i en
vetenskaplig kontext
inom utbildningens
huvudomréde”

Punkt 4, Fler diskussioner i kollegiet vid klagomdl och en ékad ansats att géra kurser jdmnare
avseende kvalitet fér att minska att studenterna upplever att det dr ldrarberoende. Utveckla
struktur for att béttre hantera kommunikation och se till att programrdden fungerar, bland annat
genom att dka studenternas deltagande.
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Reflektion/kommentar
Se punkt 1 ovan.

Atgirder

Ansvarig niva/funktion

Klart senast - status

Formalisering av
handledarkollegiet.

Utokad tid och presentation
for mellanseminarium.
Kollegiala diskussioner i
anslutning till
mellanseminarium for att
minska risken for att ett
arbete blir beroende av
enskilda larare.

Fast punkt pa
amneskollegiet: Studenters
feedback en gang per
termin.

Kulltraffar med varje arskull
1 gang per termin.
Fortydliga relation mellan
programrad, kulltraffar och
kursutvarderingar.

Amnesforetradare, kollegiet
som helhet, samt kursansvar.

Lisa S koordinerar.

Hosten 2020: Kulltréffar
varje ar strukturerade
med aterkoppling i Padlet
(Uppskattning, Klagomal
med rekommendation,
Fragor, Onskemal,
Information/tips). De
viktigaste insikterna tas
sedan upp pa nasta
lararlagsmote.

Studentrepresentant i AK
sedan 2022, feedback fran
studenter ar staende
punkt pa agendan.

Mellanseminarium atfoljs
av kollegial diskussion
om varje uppsats.

Bor atgardas

Punkt 1, H6j kraven fér de kunskaper som studenterna ska nd under alla kurser som féregadr kursen
fér examensarbete sa att studenterna uppnar en likvirdig vetenskaplig niva oavsett tidigare valda

kurser.

Reflektion/kommentar

Som den del i arbetet med programmet som helhet har vi under senaste aret jobbat mer aktivt med
vart amneskollegium, och dven sékerstéllt att fler fragor behandlas inom kollegiet. Detta &r ett
langsiktigt arbete som péaverkas av programmets komplexitet dar flera @&mnen ingar.

Atgirder

Ansvarig niva/funktion

Klart senast - status

Vi har begransat
valmadjligheterna for studier
vid ar 5 SU sa att kurserna
ar relevanta for vart
program.

Arbete pagar med att se till
att samtliga learning
agreements for
utlandsstudier ska passera
amneskollegiet och
amnesforetradare innan
studierna paborijas.

Se till att forkunskapskraven
infor kursen foljs.

Amneskollegium.

Samtliga kursplaner gas
igenom infor HT2021.

AK VT21 med kurser som
studenterna far lasa vid SU.
Distribueras till CIPR, och
sedan Examensenheten.

Hosten 2021.

Valmojligheterna for
studier pa SU ar
ytterligare begransade for
de som avser soka
civilingenjorsexamen.

Pga pandemi har inga
learning agreements
upprattats. Darefter har
ny utbildningsplan
foreslagits for att
underldtta utbyte under
Ak 3 och Ak 4.
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Forkunskapskrav infor
examensarbete foljs
striktare nu generellt pa
hela institutionen, samt
att de ar synkroniserade
med forkunskapskrav i
kursen Vetenskaplig
metod.

Punkt 2, Det dr tydligt att kursen for examensarbeten behéver forbdttras (punkt nedan) och att
uppnd tillrdckligt hég kvalitet pa den bér vara del av en god utbildning som helhet.

Reflektion/kommentar

Se punkterna om kursutveckling ovan.

Atgirder Ansvarig niva/funktion Klart senast - status

e Se ovan om kursutveckling.

Punkt 3, Forbdttra strukturen for sjdlvstdndiga arbeten med fler avstdmningar och med ékad

tydlighet i kraven for vad som ska nds vid en viss tidpunkt och vilken kvalitet som férvdntas. Detta

sd att arbetenas kvalitet inte blir handledar- eller studentberoende, utan grundas i programmets

utformning och innehdll.

Reflektion/kommentar

Se punkt 1 ovan.

Atgirder Ansvarig niva/funktion Klart senast - status

e Formalisera
handledarkollegium,
riktlinjer och mallar for
kursen, se punkt 1 ovan.

Punkt 4, For samhdllsrelevans och forstdelse, fortydliga roller mellan studenter,

féretag/uppdragsgivare och handledare vid examensarbeten och stérk relationen mellan

handledare och féretag.

Reflektion/kommentar

Vi har tidigare goda erfarenheter av att ett forsta mote med student / handledare vid Miun /

e Amnesforetradare, kollegiet
som helhet, samt kursansvar. VT2021.

representant for foretaget dar studenten samlar empiri, ar gynnsamt for att tydliggora vad som kan
forvantas av ett examensarbete. Ett syfte dr att tydliggora att arbetet ska vila pa vetenskaplig grund,
och att studenten inte forvéntas gora ett “konsultjobb” for foretaget.

Atgirder Ansvarig niva/funktion Klart senast - status
handledare/fstudent/ Ny kursplan, ny
representantpd-féretag: momentindelning och ny

s Bjuda-irrepresenterade litteratur f6r Vetenskaplig
foretagtill metod &r skapad och
mellanseminarium. , ) tagen i AK april 2021.

. L e Kursansvarig schemalédgger. .

e Relatera forskningsdesign i Kursen har getts tva ar

. > Handledare.
metodkursen till potentiella och med goda
samarbetspartners for erfarenheter att
uppsatsen. studenterna far battre

e |déseminarium under forutsittningar att skriva
kursen i vetenskaplig examensarbete.

metod.
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e Se over fordelning av
timmar pa kurs i
vetenskaplig metod.

Punkt 5, Framhdv och éka medvetenhet om ”“Forum fér Digitalisering”, bade i undervisning och i
examensarbetet, dd det stdrker Idrosdtets och utbildningens jimstdlldhets- och

héllbarhetsarbeten.

Reflektion/kommentar

Detta dr ett pagaende arbete som bland annat omfattar en ny kurs i programmet; Information

Systems / Informationssystem.

Atgirder

Ansvarig niva/funktion

Klart senast - status

e FOr att koppla ihop
undervisning och forskning
har en ny kurs inrattats:
Informationssystem.

e Kopplingen mellan FODI och
INDEK ska synliggoras i
programinformation redan i
aki.

e Lista pa pagaende FODI-
forskning som presenteras
under idéseminariet i
kursen vetenskaplig metod.

Amneskollegiet som helhet.
Programansvariga kommunicerar
(tidigt) med ettorna via olika
kanaler (kulltréffar, hemsidan etc).

Kurs i
informationssystem ges
forsta gangen VT2022, KP
ar klar.

Kursen vetenskaplig
metod HT2021 omfattar

idéseminarium.

Kan atgardas

Punkt 1, Malen for (praktiskt tillimpbar) fdardighet uppfylls i de sjdlvstdndiga arbeten som
granskats, men de skulle ocksa kunna vara del av ett fortsatt arbete fér fortsatt 6kad kvalitet.

Reflektion/kommentar

Den praktiska tillimpbarheten av ett arbete beror naturligtvis pé arbetets fokus, men bor ga att

behalla dven i fortsdttningen.

Atgirder

Ansvarig niva/funktion

Klart senast - status

o Vividhaller vid att det ar
fullt mojligt att behalla den
praktiska tillampbarheten,
men att det ar upp till varje
student huruvida de viljer
en teoretisk / praktisk
approach.

Punkt 2, Jamstdlldhets- och hdllbarhetsperspektiven kan lyftas tidigare i utbildningen for att bdttre
férankra kunskapen samt fértydliga paverkan inom en rad olika omraden.

Reflektion/kommentar
Se, atgdrder for kandidat.

Atgirder

Ansvarig niva/funktion

Klart senast - status

e Se, atgarder for kandidat.

e | den nya kursen
Informationssystem ska
litteraturen bland annat
behandla sociotekniska
system och agens.

Kursansvarig: Lisa IG028G, Aron L.
IG001G, Infosyskursen — Christine
G isamrad med dmnesansvariga
Aron L och Katarina L.G.

Kurs i
informationssystem ges
forsta gdngen VT12022.
Innan dess ska
kursplanen uppdateras
enligt atgdrderna senast
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e Fallstudierna for HT2021. Detta ar atgardat
systemanalys (i kursen sedan HT2021.

informationssystem) ar
alltid kopplade till
hallbarhetsutmaningar och
Agenda 2030.

Reflektion/kommentar

Atgirder Ansvarig niva/funktion Klart senast - status

Goda exempel

Vilj de exempel ur bedémargruppens rapport som ni tycker ar bra exempel och beskriv varfor.
Beskriv ocksa hur ni tar hand om de goda exemplen och sprider dem vidare.

Ordagrant ur rapporten de goda exempel bedémargruppen pekat pa.
Ansatsen att variera metoder for larande och examination dr berdémvard och vi uppmuntrar att
anstrangningarna fortsétter.

Vi fortsatter bejaka en god variation géllande metoder, angreppssétt och examination(er). Vi lagger
till en stdende punkt pé lararlagsmoten: “goda exempel”.

Ordagrant ur rapporten de goda exempel bedémargruppen pekat pa.

25 timmars handledningstid for en masteruppsats ar rimligt da det ger tillrdcklig tid for stod och
styrning efter behov.

Vi fortsétter med 25 timmars handledningstid per masteruppsats.

Ordagrant ur rapporten de goda exempel bedémargruppen pekat pa.

Arbete pagar for att starka studenternas kunskaper inom industriell ekonomi.

Har pagar arbete bade pa grundlaggande och avancerad niva. Bland annat har kursen IG018A
Tilliampning... starkts géllande larandemal och innehall, dar studenterna forvéntas gora
systematiska kartlaggningar 6ver delar av faltet industriell ekonomi.
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Behandlas hos: Datum Datum Datum Datum Datum

AK MIUN 2020/43

GRUR 2020-10-22 2021-04-28

FN 2019-09-09* | 2020-11-11 2021-05-12

Utbildningsradet 2020-09-23**

Trekloverns ledningsgr. | 2021-06-16

Rektor (beslut) juni/aug -21

*EN beslutar efter dragning fran kvalitetshandldggaren vilka fragor som ska lyftas till utbildningsrddet. Amnenas
handlingsplaner kommer forsta gangen till FN i november.

** Namndens fragor lyfts pa utbildningsradet gemensamt med de fragor som kommer fran HUV-namnden.

*  Punkt 1, Arbeta igenom kursplanen fér exjobbskursen sa att mdlen bdttre matchar de satta
examensmdalen och dven 6ka arbetenas akademiska héjd avseende fordjupning inom
huvudomrddet samt bidragets relevans och férhdllande till forskningsfronten.

Reflektion/kommentar:;

Atgirder Ansvarig niva/funktion Klart senast - status
e Atgird 1: vi ska lagga till V1- | Johan Lilja, Kursansvarig KLAR
V3 fran larandemal i KAO05A, Kristen Snyder,
kursplanen KAOO5A Amnesforetradare, och Petter KLAR
Stenmark, programansvarig.
. Atgérd 2: vid foreldsningar i KLAR
KAOO3A ska dessa

larandemal kring
forskningsmetod lyfts
sarskild och diskuteras i
relation till kommande ex-
arbete

o Atgard 3: . Sarskilt betoning
pa V3 ska ges.

Bor atgdrdas

e Punkt 1, Anvanda den radande forbattringskompetensen for att hoja nivan pa de omraden dar
det brister, t.ex. for visad samhallsrelevans eller 6kad metodforstaelse i bade kurser och
examensarbeten

Reflektion/kommentar

Atgirder Ansvarig niva/funktion Klart senast - status

o Atgird 1: Forstarka Magisterprogramrad och KLAR och tillampas VT 21
beskrivning av kursansvariga for Ex-arbete och termin 2.
samhallsrelevans i kursens
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studiehandledning (Ex- Forberett att inrdttas for
arbeten) och termin 1 och 3 HT 21.
projektbeskrivning (T1-3)

e Atgird 2: Samhillsrelevans Magisterprogramrad och KLAR
lyfts in som rubrik i kursansvariga
examensarbetena.
 Atgird 3: Vetenskaplig KLAR
metod fordelas mer tydligt
over termin 1-3. Magisterprogramrad och
kursansvariga,
o  Atgird 4: Kurslitteratur kring | &mnesforetradare KLAR
vetenskaplig metod har
inforts dven termin 1 och 2 Magisterprogramrad,
och en progression i kursansvarig, amnesforetradare

vetenskaplig metod och
skrivande fortydligas i
kursmaterial och
undervisning

o Atgird 5: fragor kring
vetenskaplig metod KLAR
inkluderas i salstentamen T1-
3 enligt progression i
programmet

o Atgird 6: Riktlinjer tas fram KLAR
kring betoning av
vetenskaplig metod under
projektarbetena KLAR

e Atgird 7: Gemensamma
moten med kursens
handledare infors vid
handledning av
projektarbeten (T1-T3) KLAR

e Atgard 8: Diskussionen med
handledare av ex-arbete ska
genomforas for att diskutera
de nya ldarandemalen samt
ex-arbetens relevans for bade
forskning och
samhdllsrelevans

Kan atgardas

e Punkt 1, For att ytterligare 6ka graden av maluppfyllelse pa de sjalvstandiga arbeten kan
kraven pa diskussion om arbetenas praktiska bidrag framhavas. Detta kan framga i
kursplanens larandelmal samt forstarkas i de diskussioner som fors under handledningen.
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Programmet har en tydlig inriktning mot att vidareutbilda yrkesverksamma varfor det kan
anses relevant att de sjalvstandiga arbetenas resultat dven bor formuleras utifran
samhallsnytta.

Reflektion/kommentar

Atgarder Ansvarig niva/funktion Klart senast - status
Atgard 1.“Dlalog kring .des.sa programansvarig, och Integrerat som regular del i
punkter fordes i kollegiet (i.e . o 1 . 1
kursansvariga var dialog och standig
handledarna) under by
forbattringar

planeringsdagarna

e Punkt 2, For hojd kvalitet kan examensarbeten tydliggdra samt hoja kraven pa datainsamling,
och starka kopplingar till det identifierade problemet.
Reflektion/kommentar

Atgirder Ansvarig niva/funktion Klart senast - status
Klar med formulering i
larandemal, samt lyfts

vid inroduktionstraff.

Formuleringar ses 6ver i Kursansvarig sedan hanteras detta vid

studiehandledningen. Riktlinjer handledning i relation

for studenterna fortydligas. till individuella
uppsatser.

Punkt 3 Fortydligade roller mellan studenter, féretag/uppdragsgivare och handledare for exjobb
kan gynnsamt starka relationen dem emellan.

Reflektion/kommentar

Atgirder Ansvarig niva/funktion Klart senast - status
Riktlinjer ha
identifierats i samrad

Programutvecklingsgruppen tar Programrad, kursansvariga och med handledarna och

tillsammans med handledarna handledarna inféras VT vid ex-

fram riktlinjer f6r datainsamling i arbete. kvar att gora ar

examensarbetena att publicera dessa
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Goda exempel

Vilj de exempel ur bedémargruppens rapport som ni tycker ar bra exempel och beskriv varfor.
Beskriv ocksa hur ni tar hand om de goda exemplen och sprider dem vidare.

HAR PA GA EN STANDIG PROCESS SOM AR VALFORANKRAD | VAR VERKSAMHET.

Programmets upplagg ar genomtankt och genomforandet i kurser och larandeinsatser ar val
anpassat till de satta malen.

* Vi fortsitter att arbeta med vér befintliga process.
* Ny utformat programrad driver forbattringsarbete i programmet som helhet, i
dialog med ldrarlaget.

Systematiken och egenreflektionen for forbattringsarbete ar foredomlig och bor spridas till andra
delar av universitetet.

» Vi fortsitta jobba aktiv fOr att etablera nya kanaler déar vi kan delar med oss var arbetsprocesser
och arbetssétt som bidra till 6kad kvalitet i var utbildningen. Nuvarande kanaler som anvands
inkludera:

Tva ALP-projekt dar kvalitetsteknik &r involverade.

KOD (planeringsomradet)

programansvarigtraffar

Amnesforetradarekonferensen

Gl L

Vi delar med oss till andra som visat intresse hur vi jobbar med
programutveckling internt: programrad, AK, planeringsdagarna
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