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Beslut 
Diarienummer: 2022/88 

Beslutsinstans 
Rektor  
Beslut fattat av 
Håkan Wiklund 
Föredragande 
Eva Dannetun 
Närvarande studentrepresentanter 
Emanuel Magnusson (Ösd) och Felicia 
Dyberg (Sdl) 
Studentrepresentanter har deltagit i 
beredningen av ärendet: ☐Ja ☒Nej 

Övriga närvarande 
Förvaltningschef Lotten Glans, samordnare 
Anna Haeggström 

Beslutsdatum 
2022-01-18 
Beslut expedierat 
2022-01-18 
Beslut delges 
För åtgärd: Registrator, EKO, 
FUS 
För kännedom: Dekaner, 
kanslichefer, Helen Asklund 

För publicering: ☐Ja ☐Nej 

 

Nätverk för meriterade lärare 
Mittuniversitetets pedagogiska meriteringsmodell (dnr MIUN 2017/2265) 
har funnits sedan 2018. Den innebär i korthet att våra lärare kan ansöka om 
utnämning till i ett första steg meriterad och i ett andra steg excellent 
lärare. Syftet med meriteringsmodellen är att bidra till ökad kvalitet i 
utbildningen genom att stimulera lärare att utveckla sin pedagogiska 
kompetens samt uppmuntra institutioner att skapa goda förutsättningar för 
pedagogisk utveckling. Processen ger läraren möjligheter att utveckla sin 
lärarroll, både individuellt och i grupp. 

Hittills har ett trettiotal lärare meriterats, varav två på excellent nivå. 
Behovet av att ge det växande antalet meriterade lärare goda 
förutsättningar att fortsätta sin pedagogiska utveckling samt bidra till 
pedagogisk utveckling på grupp- och lärosätesnivå har därmed ökat.  

Under 2021 togs ett första steg genom att ett nätverk för meriterade lärare 
skapades på initiativ från avdelningen för forskning- och utbildningsstöd 
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(FUS), som också har stått för finansiering av nätverkets verksamhet med 
projektmedel som täcker 2021 års kostnader. Inför 2022 finns behov av en 
mer långsiktig lösning.  

I nätverket ingår samtliga lärare som har meriterats vid Mittuniversitetet 
och som fortfarande arbetar vid lärosätet. Möjlighet till utveckling av 
pedagogiskt ledarskap finns inbyggt i nätverkets struktur, då samtliga 
medlemmar inför varje år får anmäla intresse för att leda nätverket under 
nästkommande år. Genom lottning utses därefter en person från fakulteten 
för humanvetenskap och en från fakulteten för naturvetenskap, teknik och 
medier till att tillsammans leda nätverket under ett år. 

Nätverkets syfte är att dels fungera som ett gemensamt forum för de lärare 
som meriterats, dels bidra till att ge universitetets lärare goda 
förutsättningar för kollegialt lärande. Det ska alltså fungera som ett forum 
för pedagogiska samtal över fakultets-, institutions- och ämnesgränser, där 
erfarenheter och idéer kan presenteras och spridas, och där aktiviteter 
kopplade till pedagogisk utveckling kan planeras och genomföras.  

Beslut 
Rektor beslutar 

att inrätta ett nätverk för meriterade lärare,  

att uppföljning av nätverkets verksamhet ska ske under fjärde året, 

att avsätta 100 000 kronor årligen 2022 − 2025 från rektors strategiska 
resurs för nätverkets ledning och aktiviteter ut (9024-111-490017), 

att ekonomiavdelningen upprättar ett projekt för nätverket, 

att medlen överförs till avdelningen för forsknings- och 
utbildningsstöd. 

 Håkan Wiklund, prorektor 
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