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Mittuniversitetet

MID SWEDEN UNIVERSITY

Tjanstgoringsintyg — Grundlarare
fritidshem, Erfarenhetsbaserad

For tilltrade till det erfarenhetsbaserade grundlararprogrammet med
inriktning fritidshem kravs utéver gymnasiala krav minst tre ars
dokumenterad yrkeserfarenhet efter den 1 juli 2011, motsvarande minst 50
% tjanstgoringsgrad inom pedagogisk verksamhet i fritidshem eller en

likvardig kontext.

Nar du soker programmet pa antagning.se maste du ladda upp detta
tjanstgoringsintyg for att styrka yrkeslivserfarenheten. Intyget ska laddas
upp i samband med att du gor en ansokan till programmet via

antagning.se, dock senast sista kompletteringsdag.

Skicka ett intyg per anstédllning. Alla falt ska fyllas i. Intyget galler endast
for sokande till Mittuniversitetet.

Sokande

Se sidan 4 for information om hantering av dina personuppgifter.

Namn:

Personnummer:

Tjanst

Befattning den sokande har/har haft:

Namn pa skola samt kommun:

Tidsperiod for anstdllning, fr.o.m. - t.o.m.:
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Anstéllningstid i ar och manader:

Anstéllningens omfattning (heltid/deltid, samt %):

Beskriv kortfattat nedan dina huvudsakliga arbetsuppgifter inom
fritidshem eller annan likvardig kontext, med sarskilt fokus pa

undervisning och att leda i pedagogisk verksamhet:
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Arbetsgivare

Namn pa skolhuvudman (kommun, foretag, annan):
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Ort/kommun dar den anstélldes arbetsplats ligger:

Namn pa skola:

Ort och datum:

Befattning / Titel:

E-postadress:

Telefonnummer:

Digital signatur (rektor eller motsvarande):
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Information om hantering av personuppgifter

Vi behover spara och behandla personuppgifter om dig, sa som namn,
adress och personnummer. Syftet med en sddan behandling ar att kunna
hantera det drende som ifyllnaden av detta intyg resulterar i. Vi tillampar
gallande integritetslagstiftning vid all behandling av personuppgifter. Den
rattsliga grunden for att behandla dina personuppgifter ar att
behandlingen dr nédvéndig for att kunna utfora en uppgift av allméant
intresse eller for myndighetsutovning. Dina personuppgifter hanteras i
enlighet med regelverket for arkiv, bevarande och gallring. Hur detta
tillampas vid Mittuniversitetet redovisas i aktuell
dokumenthanteringsplan. Har du fradgor om hanteringen, kontakta

Mittuniversitetets dataskyddsombud.

Mittuniversitetet dr en myndighet och har en skyldighet att bl.a. f6lja
reglerna for allmanna handlingar, myndigheters arkiv och offentlig
statistik. Universitetet kommer darfor dven att behandla personuppgifterna
pa de sdtt som kravs for att kunna folja gdllande lagstiftning. Om nagon
begéar ut en allmén handling som innehaller dina personuppgifter kan
Mittuniversitetet komma att ldimna ut dessa. Detta om handlingen inte
ska/kan beldggas med sekretess. Dina personuppgifter lagras ocksa sa
lange det krdvs enligt lagstiftningen om allménna handlingar och

myndigheters arkiv.

Personuppgiftsansvarig ar Mittuniversitetet. Du har réatt att kontakta oss
om du vill ha ut information om de uppgifter vi har om dig, for att begdra
rattelse, Overforing eller for att begéra att vi begransar behandlingen, for att
gora invandningar eller begara radering av dina uppgifter. Detta gor du
enklast genom att kontakta vart dataskyddsombud. Om du har klagomal
pa var behandling av dina personuppgifter har du ratt att inge klagomal till
Mittuniversitetets dataskyddsombud eller till tillsynsmyndigheten

Datainspektionen.

For mer information och kontaktuppgifter:

http://www.miun.se/kontakt/personuppgifter
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