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Design av natverksmoten och hallbarhetsevent

1. Check-in och summering av framsteg

* Mittuniversitetets nya strategi har hallbarhet som ett av de viktigaste
overgripande malen

* Projektet om Hallbar utveckling tog fram férslag till mal, organisation, och
handlingsplan for hallbar utveckling, éverlamnades till universitetsledningen i juni.
* Rektors inspirationsdag hade Hallbar utveckling som tema augusti 2018

* Uppsatspris till minne av Morgan Fréling till studenter som skriver uppsats om
hallbar utveckling

* AnsoOkan till Svenska Institutet om medel for att skapa en utbildning for
utvecklingslander — utveckla deras kompetens att jobba mot Agenda 2030, riktad mot
tjansteman i offentlig sektor

* Inspirationsdagen i april med féreldasningarna av Ann Bergman, professor Karlstads
universitet, Bjorn Brorstrom, rektor Hogskolan i Boras och Eddi Omrcen,
hallbarhetskoordinator Géteborgs universitet, var uppskattad

2. Aktiviteter som pagar nu och framat

* Mal for hallbar utveckling implementeras nu i ordinarie Verksamhetsplanering

*En ny organisation dar hallbar utveckling ska inga pa ledningsniva nu utreds under
hésten 2018

* Projektet Hallbart samhallsbyggande ett samarbetsprojekt dver fakultetsgranserna jobbar
med inomhusmiljoer — design, energi, vaxter och atrium DEVA-koncept utveckas nu for
skolor — vi borde kunna dra nytta av det sjdlva ocksa

* Sommaruniversitetet kommer till Miun 2020 — vi ar vard for konferensen —tema hallbar
utveckling

* ”Gerilla-odling” — samtal pagar pd Campus Ostersund

3. Walk and talk i naturen

Dialog kring vad vi vill uppna med néasta storre Hallbarhetsevent. Foton som illustrerar det:
Rorelse framat, blomstring, hinder som Overvinns, samverkan mellan olika individer,
attraktivt sa man soker sig dit for att checka in, inspiration

4. Innehall och form for stérre Hallbarhetsevent

Vi kommer att skapa en sida for samverkan kring design av hallbarhetseventet for att
inkludera sa manga som majligt inom universitetet. Forslag att lagga det i slutet av
januari/borjan av februari for att hinna med planeringen. Datum tidigt.

Forslag till tema/mal:

Hallbar utveckling ska genomsyra Mittuniversitetets verksamhet

Vi ska vara foregangare, lara av de basta och bli ledande i regionen
- Okad medvetenhet inom Miun



- Fler samarbeten

- Synliggora det som gors

- Skapa verkstad
For vem:
Sa bred representation som majligt fran Mittuniversitetet
Ledning och chefer, medarbetare och studenter
Amnesféretriddare, programansvariga

Externa foreldasare som inspirerar, goda exempel som visar hur vi kan bidra —som individer,
medarbetare, chefer

5. Info om AGERA-projektet

Vi har fatt ett Vinnova-finansierat samverkansprojekt for att samverka kring Agenda 2030
tillsammans med Goteborgs universitet, Chalmers, KTH, SLU, Luled Tekniska Hogskola,
Malardalens hogskola och Hogskolan i Kristianstad. Alla bidrar med var sitt case — vart case
ar Natverket for hallbar utveckling. Johan Lilja ar projektledare.

6. Kommunikation for natverket
Vi kommer att anvanda e-postlistan + en Facebook-grupp, som lankas till
Medarbetarportalen for att na medarbetare och studenter.

7. Nasta moéte

Johan och Catrin dterkommer med underlag fér omrdstning om staende tid varannan vecka
for kortare incheckning.

N&tverksmote inbokat 22/11 10-15 via videokonferens

Hallbarhetsevent slutet av januari-februari.



